
АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

(dJцАнскиЙ рАЙон>
РЕСПУБЛИКИ САХА (ЯКУТИЯ)

постановлением главы муниципального

сАхА ороспYYБ]rл]rк:)тлIн
dлIАн ороЙуOнл)
МУНИЦИIIАЛЬIIАЙ
орOЙуон дьдhАлтАтА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ yyPд\xl

Ng ЗlГlъ от /3 оЧ ,lQil r.

о внесении изменений в постановление
главы МО <сАлданский район>> от 30.04.20.19 г. ЛЪ 458п
<Об утверждении Полоясения об оплате труда
работников муниципальных детских шкоJI
ricrcyccTB Алданского районо>

Во исполнение Постановления Правительства Республи.ки Саха (Яlкутия) от 21Z
марта 2022 года J\Ъ 155 ко повыШении заработноЙ пJIатЫ работникОВ }ЧРеЖ.ЩrЭНИii
бюджетного сектора в Республике Саха (Якl,тия)>, приказа Млtнистерства rryльтуl]ы 1{

духовного развития Республики Саха (Якупая) от 07 апреля 2022 года Jtr 183.0l[ кО
внесеЕии изменений в Положение об оплате труда работников госудаIрствеIIньD(
уфеждений образования В сфере культурLI, уrвержденного приказом lчlинистерствi1
культуры и духовного рtввития Республикlл Саха (Якугия) от 20 февраля 20]i9 года Ng
49>, постановления главы МР кАлланский район> рс (я) от 13 urnpbni2022 года N .]78п
ко повышении заработной плЕtты рабсrтников муниципЕlльных учре)кдений MI)
кАлданский район> РС (Я)>, п

1. Внести изменения в По.
детских школ искусств Алданс.

о clý 9цлдlе труда работников муFIи]ципаJILньD(

райсrна (далее - Пол:ожение), утверх{денное
, образования <Аш(ансклrй район)) от 30 апрелrl

2019 года Jф 458п (с измененияN(и,

МаРТа 2021 ГОда, посТановлением t249п от 02 декабря 202l года, постановлениlэм Jф i}3lгl
от 31 марта2022 года)

1.1. В пункте 2.2 Положения цу IIзложить в след;ующей редакции:

, Профессионtшьные
ква.тrификационные группы |Сu*"Ф"пччионные уровни

Размерtл oKJIФIa
(должнос,ги оклада)

(в рублях)
учебно-вспомогательный
персонал первого уровня 6,667

учебно -вспомогательный
персон€ш второго уровня

1 tва.пифих:ационный }ровень
,1 78I

) свалифик:ационный уровень 8 247

Педагогические работники

1 квалифик:ационный уровень 8 355
2 свалифик:ационный уровень 8 855
J свалифик:ационный уровень 9 355
4 свалифик:ационный уровень 9 855

Руководители структурных
подразделений

1 квалллфикационный

уровенъ,
11 б60



.J ква.пифлrкационный

1.2. В пуIIкте З.1 Полсlжения таблицу изложить в слодующой рlgдакцrr.

1.3. В пункте 4.1 [Iоложения таблицу изложить в следующей редакции:

2, Работникаlл, осуIцес:гвляющих профессиональн:rю деятеJtы{ость по
общеотраслевым профессиям рабочих, оТнесенньIх к профе,ссlиоца.п.ьпоii
квалификационной группе <ОбщеотРаслевые профессиИ рабочи.к n.p"o.o, уровня)),
утвержденной Приказо,м Минз,цравсоцрtr}вития России от 29 мая 2008 г. jМs 24Ьн коб
утверждении профессиональных квалификационньж групп обшцеотраслевьхк профессиii
рабочих> окJIады (долrкност,ные оклады) увеличиваются I} преiцелах предусNlотрецного
фонда оплаты труда.

3. Увеличение заработной платьт педагогических рабо,гниlсов, на кOторьD( не
распространяется действие yкtrзoB IIрезиденlга Российской <Dедерации от 7 мм 2012 г. Jф
597 ко мероприяТиях по реЕIлизации государственной социЕtльнсlй политики)), от 1 июня
2012 г. Jllb 761 кО национальной стратегии действий в ин:горес€tх детей на 2()t2 - 1zOL,|
годы> обеспечить посредством увеличения стимулирующих выплат.

4. Руковолителям муIiиципальньгх деl]ских школ искусств длд;анского района:
4.1. ПРИВеСТИ В соответствие 0 настоящим постаноtsлением лок&лIIIIы0

нормативные акты, РеГЛtll\,fеН:гируюIцие вопросы оплаты трула работн,иков.
4.2. обеспечить дифференциацию в оплате трудiл работн.иков, вьлполщяющих

ПрофессионаJIьные
ква;rификационные группы Квапификационные ypoBHI,r

Раз:чtсlры ок:lада,
(до.пжнос:ги

оклаца) (в очrблях
Общеотраслевые должности

_ Jцужащих первого },ро_вня

1 квалификационный 1,ровень :i 769
2 ква.п.ификационный }poBerlb j; 80з

Общеотраслевые должности
служаrцих второго уровня

1 квал.r.rфикационный },ровень 5; 900
2 ква-пцфикационный у,ровень 5; 995
]дцqцl" фrкационный y,poBerrb бi 479

_ 4 квалификационный уровевtь 6,769
5 ква;tификационный ypoBeBrb ,1,25з

, общеотраслевыо должнOсти
служащих трOтьего )Iровня

1 квали,фипiационный уровевtь
,l з49

2 квшlиrфикационный уровев.ь ,l 640
3 квалификационный уровен:ь 822l
4 кваrлаrфикационный уровен:ь 8 704
5 кваrпlr}икационный уровон:ь 9 67|

общеотраслевые должнOсти
служатцих четвертого ур,овня

1 квалlлфик:ационный уровень 9 863
2 ква.тrификационньй ypoBeHL 10 l54
З ква;lи(lикtщионньй ypoBeHL t0 з47

ПрофессионаJIьные
квапификационные гр}rппы КвшrификациоЕные уровни

I'азмерlы
окJrадеt

(должнок:ти
ormмa) (в
uчблях)

общеотраслевые профессии
рабочих первого уроЕtня

1 квrulификационныii уровень 5 0бl
2 квiulификационныii уровень 5 з28

Общеотраслевые профе|сс.t{и

рабочих второго уровtня

1 квiчrификационныii уровень 5 769
2 квшrификационныii уровень :, 981
2 квалификационtный lrровень 62з4
4 квалификационньй уровень 6 447



об изменении условий оплатытру- 5. Установить, что дейс:

работьт различной квалиtРикации
качества ока}ываемьIх

4.3. Заключить

правоотношеЕия, вознlлкшие с 01
6. Настоящое
7. Опубликовать

муниципtшьного район:а
8. Контроль исполненI{я

главы муЕиципЕuIьного районсt
Ведерникову Е.В.

И.о. Пtавырайопа

ЦариrщнаЕ.д.
тел, З'1067

ги, зависимос:ги ее рЕшмеров от
(выполняемьтх работ).

к трудOвым договорам ()

с настоящим
постановления,

года.
в силу с момента его п()дписания,,

IIостановл9ния всlзложItть
район> РС (tI) по

постановление на оф,ициал,ьном
l Республики Саха (Яtкутия).

l *-_t '

"ýýý

iложItть на
эк()н|)мике


